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Ett fritt och rikt liv, hela livet

Erfarenhet och arsrikedom iar byggstenar for ett samhille dir visdom, stabilitet och gemenskap
kan blomstra. I vart liberala sambhiille ska dldre ses som en kraft att ta vara pa. Frihet att fortsitta
bidra, utvecklas och leva ett aktivt liv ska vara en sjilvklarhet, oavsett antal levda ar.

Samtidigt ar det en realitet att alder ocksa kan medfora att vi blir laingsammare, att vi far fler
krampor och ett 6kat behov av trygghet och sjukvird. Ingen ska behéva mota aldrandet 1
ensambhet eller kiinna att samhillet sviker niar behoven forindras.

Liberalernas dldrepolitik 1 Vistra Gotalandsregionen syftar till att ge varje individ forutséttningar
att leva med frihet och virdighet - genom tllginghg sjukvard, en trygg kollektivtrafik, ett rikt
kulturliv och mgjligheten att arbeta sa linge man sjilv vill och kan bidra. Vi liberaler strivar
efter att ge varje minniska storsta mojliga frihet att forma sitt eget liv, si linge det inte begriansar
nagon annans frihet. Denna ritt giller genom hela livet. Alla ska bli bemétta som individer, inte
utifran sin dlder eller fodelsear. Att stirka syalvstindighet och egenmakt for dldre dr diarfor en
kirnfraga for oss. Vi vill att fler ska ha ett lingre, rikare och friskare liv.

Vi vill se ett samhille dir erfarenhet tas tillvara, dir friheten bestar genom hela livet och dir
tryggheten ir stark nir den behévs. Arsrikedom ska vara en kiilla till méjligheter - inte
begransningar. Darfor vill vi forma en politik for dldre 1 regionen med fokus pa valfrihet, kvalitet
och livsling delaktighet.

I den hiir rapporten identifierar Liberalerna de hinder som begrinsar dldres mojlighet att leva
de liv de sjilva onskar. Utifran dessa insikter presenterar vi socialliberala forslag som syftar till
att forbattra dldres livsvillkor och stirka deras sjalvbestimmande inom Vistra
Gotalandsregionen.

Aldre en ovirderlig resurs

Att manniskor lever allt lingre ar en framgang for samhillsutvecklingen och medfér manga
vinster bade pa individ- och samhillsnivi. Okad livskingd ir ett tydligt tecken pa framsteg inom
medicin, vard och folkhilsa, dir manga éldre 1 dag inte bara lever lingre utan ocksa har bittre
hilsa och hogre livskvalitet dn tidigare generationer. Kroniska sjukdomar hanteras bittre tack
vare effektiva behandlingar och avancerad teknik, vilket innebir att fler dldre kan leva aktiva
och sjilvstindiga v under en lingre tid. Det ér ett kvitto pa att okad frihet och mojligheter for

den enskilda individen leder till vinster {or hela samhillet.

Pa samhillsniva ar dldre en ovirderlig resurs. De bidrar med sin erfarenhet och kompetens 1
arbetslivet, sarskilt 1 roller som kriver ledarskap och mentorskap. Manga édldre engagerar sig
ocksa ideellt, vilket dr en viktig resurs for det civila samhallet och bidrar till social
sammanhallning. Aldre som viljer att fortsitta arbeta efter pensionen stirker dessutom béde sin

egen ekonomi och samhillets resurser.

Det finns andra positiva aspekter av en dldrande befolkning. Aldre bidrar ofta till att stirka
familjesammanhallningen och ir aktiva deltagare 1 samhillshivet genom kultur, fritidsaktiviteter
och samhillsengagemang. Det idr ocksa en framgang for vilfardssamhallet att fler manniskor nar
hog alder, vilket visar att samhaillet kunnat sikerstilla bittre utbildning, levnadsvillkor och
tillgang till vard. Med forbittrad hilsa kan méanga dldre ocksa stanna kvar lingre 1 arbetslivet och



delta 1 hivslangt larande. Den ildre generationen spelar dessutom en viktig roll 1 ekonomin
genom sin konsumtion av produkter och tjanster, vilket bidrar till utvecklingen av den sa kallade
silverekonomin.

For att forstirka dessa vinster dr det viktigt att samhillet investerar 1 forebyggande hilsovard som
forlanger de friska aren och utvecklar ett arbetsliv som dr anpassat for dldre. Det dr ocksa
nodviandigt att sikerstilla att dldreomsorg och vird haller hog kvalitet och ér tllginghg for alla.

Den enskilt viktigaste faktorn for ett langt liv, enligt forskningen, ir sociala relationer och socialt
stod. Aldre min ir en sirskilt utsatt grupp nir det giller suicid, med hogre risk in méinga andra
befolkningsgrupper - ofta till foljd av ensamhet, psykisk ohilsa och att de 1 lidgre grad soker
hjélp. Fler msatser krivs for att minska ofrivillig ensamhet och suicid bland dldre.

Aldre hbtqi-personer loper 6kad risk for psykisk ohilsa och social isolering, ofta som en foljd av
ett liv priglat av diskriminering och bristande erkinnande. I Vistra Gotaland ska man fa vara

den man vill, hela livet.

Flera studier har visat att starka och positiva sociala nitverk, dir mianniskor kinner sig delaktiga
och uppskattade, dr avgorande for bade fysisk och mental hilsa. Detta giller oavsett alder och
tycks ha en storre inverkan pa livslingd dn faktorer som rokning, fysisk maktivitet eller kost.
Sociala relationer bidrar till att minska stress, framja psykiskt vilbefinnande och ge ménniskor
en kinsla av sammanhang och mening. De kan ocksa uppmuntra till hilsosamma beteenden,
som regelbunden motion och att soka vard vid behov. Ensamhet och social isolering, & andra
sidan, har kopplats till en 6kad risk for sjukdomar som hyiart-kirlsjukdomar, demens och

depression, samt en hogre dodhighet.

Allt fler aldre

Antalet personer 6ver 80 ar 1 Sverige forvintas oka kraftigt fram till 2033, en foriandring som
kommer att sitta stora krav pa bade sjukvardens resurser och kommunernas dldreomsorg. 1
Vistra Gotalandsregionen forvintas antalet personer 6ver 80 ar att 6ka med 6ver 32 procent,
narmare 34 000 personer, de nirmaste tio aren. Samtidigt vixer gruppen éldre (65 ar och
uppat) snabbare dn andra aldersgrupper, vilket innebir att vairdbehovet ocksa okar. Denna
utveckling paverkar inte bara varden utan dven samhillsekonomin 1 stort, eftersom en storre

andel av resurserna behover riktas mot vard och omsorg for aldre.

Andelen personer 65 ar och dldre 1 Sverige motsvarar knappt 20 procent av befolkningen, men
gruppen star for hilften av alla vardallfallen och en dnnu hogre andel av den totala vardtiden.
Fem procent av patienterna 1 Vistra Gotaland anvinder knappt 50 procent av sjukhusens
resurser, en stor andel av patientgruppen ar dldre. Antalet patienter med synnerligen stora
behov kommer fortsitta att 6ka.

De ekonomiska konsekvenserna av en aldrande befolkning idr betydande. Kostnaderna for
aldreomsorg och sjukvard forvintas 6ka 1 takt med att fler dldre lever lingre. Detta stiller krav
pa forebyggande insatser och en bittre samordning mellan vardnivaer for att hantera det

vixande behovet. Samtidigt dr den forvintade medellivslingden 1 Sverige fortsatt hog, vilket ar



en positiv utveckling men mnebir att varden maste planera for att fler mianniskor kommer att

behova stod under sina sista levnadsar.

Den 6kande livslingden ar en framgang for samhillet och ett resultat av forbéttringar 1
levnadsvillkor, medicinska framsteg och en mer hilsosam hvsstil. Samtidigt ar det tydhigt att ett
viaxande tryck pa varden kriver nya svar, inte minst med tanke pé att en mindre andel av
befolkningen 1 arbetstor alder behover forsorja ett storre antal édldre.

Allt borjar med kontinuitet i primarvarden

Att aldras ska mte betyda att tappa sin sjilvstindighet, sin rost eller sitt inflytande 6ver vardagen.
Varje manniska har ritt att motas som den individ livet har format - med sina unika
erfarenheter, behov och dréommar. Liberalerna vill se en vard och omsorg for dldre som priglas
av respekt, virdighet och delaktighet. Vi bekiampar varje tendens till alderism och
diskriminering - och vi vill se till att dldre far det stod de behover for att leva ett sa rikt och

sjalvstandigt v som maojhgt.

For att varden ska fungera - siarskilt for dldre - krivs kontinuitet och relationer. Dérfor vill vi att
alla ska ha en huslikare. En fast Likarkontakt pa vardcentralen, som tar ansvar for helheten,
kianner patientens historia och leder samordningen, dr avgorande for bade trygghet och kvalitet.
Det minskar risken for felmedicinering, skapar fortroende och forenklar varje vardkontakt. Vi
vill se fler teambaserade arbetssitt, dir olika vardprofessioner samverkar nira patienten och
dennes anhoriga. Primirvarden behover stirka den geriatriska kompetensen.

Manga dldre mar bittre av att shippa sjukhusvistelser, sarskilt vid kroniska tillstind. Déarfor vill vi
utveckla den sjukhusanslutna hemsjukvarden, stirka niarsjukhusen och skapa mojlighet till
direktinskrivning pa sjukhusavdelning utan att ga via akuten. Nir vard ges 1 hemmet, av ett tryggt
och samordnat team, minskar risken for forvirring, fallskador och vardrelaterade infektioner.
Samtidigt maste vi sikra att den kommunala dldreomsorgen far tillgang till ikarkompetens -
genom fasta likare, regelbundna ronder och tillganglig jour. Det kriver tydligare
ansvarsfordelning och bittre samverkan mellan kommuner och regionen.

For att fler dldre ska kunna leva ett aktivt och friskt liv ingre méste vi satsa pa forebyggande
msatser. Det handlar om ett regionalt vaccinationsprogram, organiserad provtagning for
brostcancer, regelbundna likemedelsgenomgangar, bittre munhilsa och screening for
benskorhet. Vi vill se bittre tillgang till rehabilitering, satsningar pa att minska fallolyckor och
okad kunskap om nutrition och maltider 1 varden. Samtidigt méaste vi stirka stodet till anhoriga
- med avlastning, utbildning och vérdlotsar som finns till hands nir det behévs som mest. Nir
varden ser hela mianniskan, inte bara symptomen, skapas en bittre tillvaro for bade dldre och

deras nirstiende.



Forslag

1. Frihet och virdighet genom hela livet. Nir vi blir dldre dr det dnnu viktigare att fa vara
de individer som livet har format oss till. Liberalernas hilso- och sjukvardspolitik ser
varje manniska som en unik individ och motverkar all form av dldersdiskriminering och
alderism.

2. Alla ska ha en huskikare, dven arsrika. Aldre patienter ska ha en fast likarkontakt pi sin
vardcentral som tar ett helhetsansvar, fungerar som lots genom varden och har ett
samordningsansvar for likemedelsbehandlingen. En likare som kianner sin patient och
en patient som kinner sin likare.

3. Storre fokus pa teambaserade arbetssitt 1 primirvarden. For arsrika patienter, éver 75
ar, med komplexa behov ska varden organiseras 1 teambaserat arbete med syftet att
skapa trygghet och bittre kontinuitet for bade patienter och anhoriga. Genom att 6ka
tillginghgheten och erbjuda individanpassad vard kan fler fa ritt stod 1 tid, oavsett alder.
Eitt teambaserat arbetssitt dir olika vardprofessioner samverkar stirker kvaliteten och
skapar en mer sammanhallen vard for dem som behover det mest.

4. Organiserad provtagning foér brostcancer. Inom sjukvarden ska patientens behov och
nytta avgéra om en behandling erbjuds - inte den kronologiska aldern. Darfor bor den
ovre aldersgrinsen for mammografi avskaffas. I viintan pa forandrade nationella
riktlinjer bor organiserad provtagning erbjudas som alternativ, vilket kan bidra till ny
evidens och en mer jamlik vard.

5. Inritta ett regionalt vaccinprogram for ildre. Till skillnad frin barn och unga saknas
1dag ett allméint vaccinationsprogram for dldre. I vintan pa ett nationellt imitiativ bor
Vistra Gotaland ga fore och infora ett regionalt vaccinationsprogram. Det skulle ge fler
friska ar for aldre och mojliggora tidig forebyggande vard innan sjukdomar uppstar. Hir
bor vacein mot biltros inga da det bidrar till att skjuta upp debuten for demens.

6. Vardplatsen kan vara din egen sing. Sjukhusansluten hemsjukvard behover utvecklas.
Geriatriker och allminlikare pa vardcentraler ska kunna ligga in patienter antingen pa
narvardsavdelningar vid nirsjukhus eller 1 hemmet genom sjukhusansluten
hemsjukvard. Detta minskar forvirring hos personer med demens, forebygger fallskador
och reducerar risken for vardrelaterade infektioner.

7. Likarbemanning som st6d till kommunal omsorg. Allt fler dldre far avancerad sjukvard
1 hemmet via kommunernas hemsjukvard. For att detta ska fungera maste
likarbemanningen stirkas, bade 1 ordinirt boende och pa siarskilda boenden.
Primirvarden ska tillhandahalla fasta likare for dldreomsorgen, med regelbundna
ronder pa siarskilda boenden och en jourlikare tillginglig for hemsjukvarden. Det skulle
siakerstilla snabbare medicinska beslut, forebygga onodiga sjukhusvistelser och forbittra
vardkvaliteten for dldre.

8. Bittre samordning mellan sjukvird och kommunal omsorg. De brister 1 dldreomsorgen
som pandemin avslojade far aldrig upprepas. For att sikerstilla en trygg och
sammanhallen vard maste samarbetet mellan sjukvarden och den kommunala varden
och omsorgen forbittras. Vardcentralernas roll 1 virdkedjan for dldre behover stirkas,
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med tydligare ansvar och bittre samverkan for att ge kontinuitet och kvalitet 1 varden.

Siker likemedelsanvindning for dldre. Alla édldre ska erbjudas regelbundna och
strukturerade likemedelsgenomgangar. Detta minskar risken for felmedicinering,
biverkningar och likemedelsforgifining, vilket 1 sin tur kan forebygga onddiga vardbesok
och sjukhusinliggningar. Likemedelsdokumentationen méste vara samordnad och folja
patienten genom hela virdkedjan - fran primirvarden tll specialistvarden och den
kommunala omsorgen - for att sikerstilla en trygg och effektiv behandling.

Stirkt stéd till anhoériga. Forflyttning av vard till hemmet 6kar utsattheten och trycket pa
de anhoriga och pa hemmiljon. Varje dag gor anhoriga fantastiska insatser for kroniskt
sjuka och ildre, men dessa insatser far inte leda till ohilsa eller utmattning. Det behovs
bittre stod, utbildning och avlastning. Vardsamordnare eller vardlotsar ska hjilpa tll
med sjukvardskontakter och ge stod vid oro. Ett regionalt anhorigstod med
kontaktmaojhigheter dygnet runt bor inrittas for att avlasta och stotta anhorigvardare.

Forebyggande program mot osteoporos. Aldre bér erbjudas regelbundna
bentithetsméitningar och kostridgivning for att minska risken for benskorhet. Varden
och kommunen bor samverka for att tidigt uppticka och behandla osteoporos. Genom
forebyggande msatser kan fler aldre behalla ett starkt skelett och undvika frakturer.

Forhindra fallolyckor. Hilso- och sjukvarden kan forhindra fallolyckor hos idldre genom
regelbundna fallriskbedémningar vid varje vardbesok for personer 6ver 75 ar, anpassade
balans- och styrketrianingsprogram ér ett annat exempel. Hemmet, via kommunen, kan
goras siakrare genom bostadsanpassning, exempelvis halkskydd, stodhandtag och bittre
belysning. Likemedelsgenomgéingar bidrar till att minska risken for yrsel och
balansproblem kopplade till medicinering.

Biittre tillging till rehabilitering for dldre. Rehabilitering dr avgorande for édldres hilsa
och sjalvstindighet. For att forbittra rorlighet, forebygga fallskador, infektioner och
annan sjuklighet behover msatserna forstirkas. Fler arbetsterapeuter och fysioterapeuter
pa vardcentralerna ska sikerstilla snabbare rehabilitering och 6ka mojligheterna till ett
aktivt och sjialvstindigt liv. Obligatorisk vard- och rehabiliteringsplan for alla patienter
som skrivs ut fran sjukhus, for att siakerstilla vardkedjan och forebygga aterinliggningar.

Direktinskrivning for dldre och multisjuka. Kroniskt sjuka med en etablerad
vardkontakt och stort behov av stod ska omfattas av en "mjuk ut- och mskrivning”, déir
de vid behov kan tas in direkt pa vardavdelning utan att behéva passera akutsjukvarden.
Detta minskar onddiga akutmottagningsbesok.

Sarskilda team fér mangbesokare. For patienter som ofta soker vard pa sjukhusens
akutmottagningar bor specialiserade team inrittas. Dessa team ska erbjuda stod,
vardkoordinering och coachning och besta av experter med bred kompetens inom
sjukvard, socialtjanst och likemedelshantering. Malet ar att minska oplanerade
vardbesok genom proaktiv och samordnad vard.

Miltiden - en del av god vard. Niringsrik och anpassad kost dr avgorande for
aterhimtning och hilsa. Kunskapen om nutrition och maltider inom sjukvarden maste
starkas, och regionen bor utveckla sin dietistverksamhet sa att alla kommuner har
tillgang till dietistkompetens. En genomtinkt maltidsplanering bidrar till battre
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vardresultat och 6kad livskvalitet for patienterna.

Inritta Centrum for idldres hilsa. Aldres vard brister ofta i samordning, och grinser
mellan vardgivare och vardnivaer. Geriatrik handlar inte bara om enskilda sjukdomar
utan om hur olika sjukdomar och funktionsnedsittningar samverkar hos ildre. For att
overbrygga detta bor Centrum for dldres hilsa mrittas vid regionens nérsjukhus, dir
somatisk och geratrisk vard itegreras med psykiatrisk vard. Centrumet ska ha nira
samverkan med andra virdgivare, sisom tandvarden och den kommunala omsorgen.

Regionalt kunskapscentrum for dldres hilsa. For att utveckla varden for éldre, sprida
kunskap och sikerstilla att dldre patienter far ritt vard pa varje vardniva bor ett
kunskapscentrum inrittas. Genom att samla och stirka kompetens kan en mer
sammanhallen, effektiv och individanpassad vard for édldre byggas.

Okad kapacitet inom tandvarden. Fran 2026 kommer ett forstirkt hogkostnadsskydd
for tandvard for personer som ar 67 ar eller édldre att infoéras. Syftet ar att tandvardens
hogkostnadsskydd mer ska efterlikna det som finns 1 6vrig vard, vilket ska gora tandvird
mer ekonomiskt tillgianglig for dldre. Ett forstiarkt hogkostnadsskydd kan leda all att fler
aldre soker tandvard 1 tid, vilket kan minska behovet av akuta insatser och forbittra den
generella munhilsan 1 malgruppen. Folktandvarden behover folja patienttillstromningen
och mota upp med en 6kad kapacitet.



Frihet att kunna ta sig dit man vill - hela livet

Att kunna rora sig fritt 1 samhallet dr en grundliggande frihetsfraga. For Liberalerna dr mobilitet
en nyckel till delaktighet, livskvalitet och sjilvbestimmande - oavsett alder eller bostadsort.
Dirtor maste kollektivtrafiken fungera for alla, dven for dldre. Det handlar inte bara om att ta
sig fran punkt A till B, utan om ritten att leva ett aktivt liv pa egna villkor. Det maste vara enkelt
att stiga ombord pa bussar, tag, sparvagnar och bétar - oavsett om man anvinder rollator,
rullstol eller bara behover lite extra tid och stod.

Vi vill bygga ett samhiille dir kollektivtrafiken ér tillginglig, trygg och flexibel - anpassad efter
minniskors verkliga behov. For éldre resenirer krivs Iosningar som tar hinsyn till bade fysiska
forutsattningar och praktisk vardag. Det giller allt fran fler direkthnjer till varden, till bittre
bemotande, tydligare information och utveckling av ginster som flexlinjen och anropsstyrd
trafik 1 landsbygd. Tryggheten maste ocksa stirkas - med 6kad bemanning, trygghetsvirdar och
vilbelysta hallplatser sa att ingen ska tveka att resa.

Minniskor ska inte begrinsas 1 sitt liv bara for att de fyllt 70 eller bor langt fran en busshallplats.
For oss liberaler ar det sjalvklart att vi ska virna seniorkortet, infora fria resor vid vardbesok och
se over hur fardgansten kan bli mer likvirdig 1 hela regionen. En trygg och tillginghg
kollektivtrafik stirker den enskildes frihet - och gor systemet mer hallbart och effektivt for alla.

Forslag

20. Tillginghg kollektivtrafik for dldre. Kollektivtrafiken maste vara enkel och tillgéinglig for
aldre resenirer. Alla hillplatser och stationer bor ha tydlig information, fungerande
hissar och rulltrappor samt anpassade sittplatser. Utbildning av férare och personal 1
bemotande av dldre kan forbittra tryggheten och servicenivan.

21. Fler direktlinjer till vard och dldreboenden. For éldre dr det viktigt att enkelt kunna ta
sig till vardcentraler, sjukhus och dldreboenden. Fler direktlinjer och anropsstyrd trafik
kan gora resorna smidigare och minska behovet av fardtjianst. Regionens kollektivtrafik
bor planeras med vardens malpunkter 1 atanke.

22. Tryggare kollektivtrafik. Manga ildre upplever en otrygghet att resa kollektivt, sirskilt
kvillstid. Okad bemanning, fler trygghetsvirdar och bittre belysning vid hallplatser kan
oka sikerheten. Dessutom bor digitala 16sningar, som maojligheten att larma vid otrygga
situationer, utvecklas.

23. Flexibla losningar for landsbygdens dldre. Aldre pa landsbygden har ofta simre tillging
till kollektivtrafik. Fler anropsstyrda resor, samordning med sjukresor och forbittrad
samverkan med firdginst kan sikerstilla att dldre har goda transportmaojhigheter.

24. Fria kollektivtrafikresor vid sjukvérdsbesok. Aldre som reser till virdbesok ska kunna
aka gratis med kollektivtrafiken. Detta minskar behovet av sjukresor, uppmuntrar till
hallbart resande och gor det enklare for dldre att fa tillgang till vard. Biljettlosningen bor
vara enkel och anpassad till dldre resenirers behov.

25. Bittre information och digitalt stéd. For att fler dldre ska kunna anvinda
kollektivtrafiken krivs bittre information. Telefonbaserad kundservice bor stirkas for
dem som har svért att anvinda appar, och tydligare skyltning pa stationer och 1 fordon



kan gora resan enklare. Dessutom bor digitala 16sningar som reseplanerare och
biljettsystem vara anvindarvinliga.

26. Bygg ut flexlinjen. Flexlinjen ér en flexibel kollektivtrafikinst som finns 1 delar av
Goteborgsomradet. Den ir en form av anropsstyrd trafik, vilket mnebir att den inte
foljer fasta linjer och tidtabeller som vanliga bussar, utan istillet kor efter bestillningar
fran resenirerna. Tjansten bor mojliggoras 1 fler kommuner.

27. Utred regional fiardginst. I dag skiljer sig fiardginstvillkoren mellan kommunerna, vilket
skapar ojimlikhet och begrinsar mianniskors rorlighet. En utredning bor undersoka hur
fardgjiansten kan samordnas bittre, integreras med kollektivtrafiken och ge resenirer
storre frihet att rora sig inom hela regionen. Genom en mer enhetlig och flexibel 16sning
kan w1 stirka individens sjilvbestimmande och samtidigt anvinda skattepengarna mer
effektivt.

28. Motverka ofrivillig ensamhet. For att motverka ofrivillig ensamhet bland ildre behover
regionen stotta sociala motesplatser 1 samverkan med kommuner och civilsambhiille.
Regionen bor dven utveckla uppsokande insatser dar dldre som riskerar isolering
erbjuds stod, med sirskilt fokus pa utsatta grupper. Ingen ska behéva mota alderdomen
1 ofrivillig ensamhet.



Ett kulturliv for arsrika

Minga idldre 1 Vistra Gotaland dr engagerade kulturkonsumenter och utgoér en betydande del av
publiken pa bibliotek, konserter, teatrar och museer. Men éldre ar ocksa viktiga kulturskapare -
som utovare, berittare, konstnirer och traditionsbirare - vars erfarenheter och uttryck berikar
det gemensamma kulturlivet. Det 4r nigot vi ska virna, uppmuntra och bygga vidare pa.
Samtidigt vet vi att det inte giller alla. Alder, rorlighet, sprak eller ekonomiska forutsittningar
kan skapa hinder for delaktighet. Dirfor méste kulturpolitiken ocksa ha ett tydligt socialt
uppdrag. For vi vet att kulturen skapar upplevelser som stiarker livskvalitet, hilsa och
sammanhang.

For att fler dldre ska kunna ta del av kulturen krivs bade nya grepp och férdjupad samverkan.
Kultur behéver komma ut till dldreboenden och dagverksamheter, in 1 varden och finnas
tillganglig dven 1 landsbygd. Digital teknik ger nya mojligheter - med konserter, museibesok och
litteratur pa distans - men far aldrg ersitta arbetet med att gora fysisk kultur tillginglig for alla.
Den som har svart att ta sig till kulturen ska dnda ha maojlighet att fa kulturupplevelser av hog
kvalitet.

Kultur for dldre maste ocksa vara inkluderande. Det innebir att satsa pa lasfraimjande,
skrivarkurser och berittarprojekt som lyfter dldres roster och erfarenheter. Det handlar om att
na aldre som inte har svenska som modersmal, lyfta de nationella minoriteternas kultur och
sprak - och att arbeta tillsammans med civilsamhiillet for att skapa meningsfulla, skapande
moten 1 vardagen. Kultur dr inte bara upplevelse - det dr ocksa uttryck, identitet och
delaktighet.

Forslag

29. Kultur for 6kad livskvalitet hos dldre. Kulturupplevelser stirker vilmaende och
motverkar ensamhet hos ildre. Regionen och kommunerna kan tillsammans utveckla
utbudskataloger som mojliggor ett kulturutbud for dldreboenden och dagverksamheter.

30. Digital kultur for dldre. Den digitala tekniken skapar nya mojligheter att gora kultur
tillganghg for dldre, dven de med begrinsad rorlighet. Men den digitala tekniken far
samtidigt inte bli en ursikt for kulturens aktorer att arbeta med den fysiska
tillgangligheten s att aven den som har svart att rora sig ocksi har mojlighet att uppleva
kultur av hog klass. Regionens bor gora riktade satsningar pa ett utbud av digitala
forestillningar, virtuella museibesok och litteraturupplisningar online. Sarskilda
utbildningsinsatser kan hyilpa dldre att ta del av den digitala kulturen.

31. Kultur pa recept for aldre. Forskning visar att kulturupplevelser kan bidra till forbittrad
hilsa och livskvalitet. Vistra Gotalandsregionen bor utveckla "kultur pé recept” for éldre,
dar aktviteter som musik, konst och litteratur blir en del av varden. Detta kan stirka
rehabilitering, forebygga psykisk ohilsa och ge en meningsfull tillvaro.

32. Lasframjande for idldre. Lisning stimulerar hjirnan och forbittrar minnet. Biblioteken
bor stirka sitt lisframjande arbete riktat mot dldre, mklusive hoglisningstriaffar pa
aldreboenden. Ett regionalt bibliotekskort for alla kommuner kan underlitta tillgingen
till litteratur.



38. Aldres berittelser i fokus. Aldre bir pa unika livsberiittelser och erfarenheter som ir
vardefulla for kulturen och historieberittandet. Genom skrivarkurser, muntliga
berittarprojekt och digitala arkiv kan édldre ges mojlighet att dela med sig av sina
livsberittelser. Detta stirker generationsoverskridande kunskapsoverforing och bevarar
regionens kulturarv.

34. Mer kultur i dldreomsorgen. Kulturen bor vara en sjilvklar del av dldreomsorgen.
Genom deltagande 1 skapande aktiviteter kan livserfarenheter omsittas 1 uttryck som
genererar hivslust och sjilviornyelse. Regionen kan majliggora detta via samverkan med
kommunerna och kulturaktorer.

35. Stodet till studieférbunden ska 6ka. Studieforbunden ar en infrastruktur 1 kulturlivet
som behover virnas och en part som kan skapa program som majliggor for det fria
filtet att mota en dldre publik. Den regionala finansieringen av studieforbunden ska 6ka.

36. Ett kulturutbud for dldre med annat modersmal. Manga édldre som inte haft svenska
som sitt modersmal tappar med dldern det svenska spraket. Genom samverkan med
studieforbunden bor satsningar goras for att skapa plattformar for fysiska och digitala
kulturutbud for dessa personer, de nationella minoriteternas sprak och kultur
behover sarskilt lyftas hir.



Mojligheter till ett langre arbetsliv

Mianga manniskor vill och kan arbeta lingre efter att man har fyllt 65 ar, men alltfor ofta mots
de av stelbenta system, alderism och ekonomiska trosklar. Liberalerna vill forindra detta.
Vistra Gotalandsregionen bor ga fore och verka for sinkta arbetsgivaravgifter for dldre
anstiallda. Dessutom vill vi infora en sirskild lonebonus for dem som viljer att fortsitta jobba
efter pensionsaldern. Det ska lona sig att bidra - ocksa senare 1 livet. Ett friare och mer
mkluderande arbetsliv dr bra for biade individen och samhiillet.

For att fler ska orka och vilja stanna lingre 1 arbetshivet krivs mer dn bara ekonomiska
mcitament - arbetsmiljon maste halla hela vigen. Vi vill se fler ergonomiska anpassningar,
mvesteringar 1 hjalpmedel och riktade hilsosatsningar for dldre medarbetare. Arbetsuppgifter
ska kunna anpassas utan att det blir en begransning for individens utveckling eller ansvar. Med
ratt stod kan fler arbeta vidare - och gora det med bade hilsa och arbetsglidje 1 behall.

Alder far aldrig vara ett skil dll att méinniskor inte far fortsitta utvecklas, bidra eller fi ett jobb.
Regionen bor kartligga och aktivt motverka aldersdiskriminering, och 1 stillet stirka synen pa
seniora medarbetare som en resurs. Genom f{lexibla arbetsformer - som deltid, distansarbete
och konsultlosningar - kan fler bidra 1 sin egen takt. Seniora medarbetarsamtal och mentorskap
bor utvecklas sa att erfarenhet tas tillvara och fors vidare. Ett arbetsliv priglat av respekt och
valfrihet stirker bade individen och organisationen.

Forslag

37. Ekonomiska incitament fér att arbeta lingre. For att fler ska kunna och vilja arbeta
lingre krivs ritt incitament. Vistra Gotalandsregionen bor verka for sinkta
arbetsgivaravgifter for dldre anstillda. Ett friare arbetsliv maste lona sig, bade for
idividen och sambhiillet. En sirskild lonebonus ska inforas for de som stannar efter 65
ar.

38. En arbetsmiljé6 som maojliggor ett langre arbetsliv. Alla ska ha ritt till en trygg och hallbar
arbetsmilj6 genom hela livet. Dirfor behovs ergonomiska anpassningar, investeringar 1
hyialpmedel och riktade hilsosatsningar for att underlitta for dldre att arbeta lingre. For
att minska belastning bor arbetsuppgifter anpassas dir det behovs, utan att inskrinka
mdividens mojhigheter att utvecklas och bidra.

39. Flexibla arbetsformer for senior arbetskraft. Liberaler virnar individens frihet och
valmgjligheter 1 arbetslivet. Regionen ska dirfor erbjuda mojligheter till deltid och
distansarbete for dldre medarbetare som vill fortsitta bidra, men 1 en mer anpassad
omfattning. Specialistkompetens bland dldre medarbetare ska virnas.

40. Eitt arbetsliv fritt fran dlderism. Alla har riitt att bedémas utifran sin kompetens, inte sin
alder. Regionen ska genomfora en kartliggning av aldersdiskriminering 1
rekryteringsprocesser och arbetsmiljé samt ta fram en handlingsplan for att stirka
attitydforandringar kring senior arbetskraft. Erfarenhet och stabilitet ir en tillgang, och
det ska genomsyra Vistra Gotalandsregionen.



41. Seniora medarbetarsamtal och mentorskap. For att bittre ta vara pa seniora
medarbetares kompetens och 6nskemal ska modellen med seniora medarbetarsamtal
utvecklas. Samtalen ska fokusera pa karriarplanering, kompetensutveckling och
anpassade arbetsformer. Samtidigt bor mentorskapssystemet utvecklas sa att aldre
medarbetare ges mojlighet att stotta yngre kollegor, vilket dr en vinst for alla.



